arativa sociale

COMUMA E

COOPERAZIONE




IL BILANCIO
SOCIALE

Per la cooperativa Nisida il 2024 & stato un anno di crescita e di rinnovato slancio dal punto di vista
societario, lavorativo ed economico.

Il percorso di revisione della base sociale &€ entrato nel vivo con l'ingresso di alcuni soci lavoratori e le
dimissioni di soci che avevano concluso il loro percorso lavorativo da tempo.

L'acquisizione di un nuovo servizio ha ampliato il numero di lavoratori e delle ore lavorate, e insieme allo
sviluppo di alcuni servizi, ha contribuito a mantenere I'equilibrio economico finanziario.

La crescita della cooperativa ha comportato un aumento della complessitd del lavoro della segreteria e
del direttivo che hanno risposto con energia e competenza.

Il rinnovo del CCNL, avvenuto a inizio anno, ha dato un segnale di giusto riconoscimento del lavoro
sociale, restituendo un minimo di dignitd e valore anche dal punto di vista economico. L'impatto
economico sulla nostra cooperativa & stato in buona parte assorbito dal lavoro di confronto e revisione
dei corrispettivi con committenti pubbilici e privati che hanno adeguato i contratti.

Il lavoro educativo e di cura e delle persone seguite nei nostri servizi € sempre piu orientato alla
valorizzazione e alla promozione della persona accogliendola nel qui ed ora ma con uno sguardo rivolto
al futuro.

Un grazie di cuore a tutti e a ciascuno: soci, dipendenti e volontari che mettono a disposizione le proprie
capacitd per rendere ogni giorno servizi improntati al «ben-stare» di utenti e familiari che
quotidianamente incontriamo.

Infine, rivolgiamo uno sguardo alle ricorrenze del 2025: i 35 anni di vita della Nisida e il centenario del
Deserto (sede e cuore pulsane della nostra cooperativa) saranno occasione di riflessione e condivisione
con i soci, gli stakeholder della nostra cooperativa e il territorio in cui operiamo.

A nome del CdA e del Direttivo
Il Presidente Silvano Gusmeroli

La Cooperativa s’ispira ai seguenti principi: 9
la mutualitaq, la solidarieta, la democraticita,
I'impegno, I'equilibrio delle responsabilita rispetto ai

ruoli, lo spirito comunitario, un lavoro non strutturato
sullo sfruttamento, il legame con il territorio
in cui opera, un equilibrato rapporto con lo Stato
e le Istituzioni pubbliche.




|0 nostro STORIA

La Cooperativa “Nisida” e stata fondata il 18
settembre 1990 su iniziativa di operatori
provenienti dal mondo del volontariato in
seguito formatisi professionalmente ed e una
Cooperativa di tipo A (legge 381/91), iscritta al
RUNTS e O.N.L.U.S.

Siamo un’impresa sociale che interviene nel
mondo dei servizi alla persona attraverso la
gestione, la progettazione e la promozione di
interventi educativi e di animazione del
territorio avvalendosi di educatori professionali,
assistenti sociali, infermieri, psicologi, operatori
socio sanitari e ausiliari socio-assistenziali.
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DISABILI

| nostri
servizi
CENTRO DIURNO DISABILI
DELLA VALCHIAVENNA

LA FENICE
CENTRO SOCIO EDUCATIVO

PROGETTO

R.A.M.I

Rete Assistenziale
Minori Integrata

S.E.A.D.

servizio educativo
di aiuto domiciliare

ASSISTENZA

educativa scolastica
e alla comunicazione




. DISABILI
| Nostri

servizi

CASA DEL
QUADRIFOGLIO

Nel corso delllanno, oltre a realizzare i
percorsi del “Dopo di noi”,

la struttura € stata utilizzata per gl
interventi del progetto RAMI e del SEAD.
Nel 2024 e proseguita la sperimentazione
del “servizio di sollievo”

PERCORSI
DOPO DI NOI

I N ACTION PROGETTO
N £ - IN ACTION

In collaborazione con Sol.Co Sondrio, la
Cooperativa La Quercia e I'Ufficio di Piano
di Chiavenna.

Il Progetto ha I'obiettivo di rafforzare
I'integrazione tra le politiche attive del
lavoro e le politiche di inclusione attiva
dirette ad adulti con disabilita.
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MINORI E FAMIGLIE

i* ASILO NIDO COMUNALE DI CHIAVENNA

Nel corso del 2024 e stato realizzato |l
progetto  “Open Source 3.0" in
partenariato con la Cooperativa La Breva
e la Cooperativa Grandangolo finanziato
dalla Fondazione ProValtellina sul bando
“Adolescenti fragili” con interventi
educativi a supporti di minori e genitori.

Il 31 dicembre si & concluso il progetto
“Crescere in valle: r-accordi
generazionali” finanziato da fondazione
Cariplo sul bando “Attentamente”.

Progetto Fuori Luogo: percorsi educativi
con minori e giovani destinatari di misure
alternative per favorire la consapevolezza
del reato e riparare attraverso azioni di
volontariato e impegno civico.

CLYDE GERONIMI

Jdb

=30 @)

VALCHIAVENNA
SUMMER CAMP

In coprogettazione con Comunita
Montana Valchiavenna, La
Quercia cooperativa sociale e
Cooperativa Marta, € un servizio
rivolto a bambini e ragazzi dai 4
ai 14 anni, presso gli spazi
Tremenda XXL.

Hanno aderito piu di 180 bambini.
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RESIDENZIALITA LEGGERA

A MESE E PRATA
CAMPORTACCIO.

SALUTE MENTALE



Area ANZIANI
JEN

@‘ CASA DI RIPOSO
ﬁfj CITTA DI CHIAVENNA

g

A decorrere da gennaio 2024 si & costituito un RTI con la cooperativa L'Arca per la
gestione dei servizi di animazione, socioassistenziali, di pulizie ambienti e di servizi
alberghieri in convenzione con la Fondazione “Casa di Riposo Citta di Chiavenna”
presso la RSA. La nostra Cooperativa si occupa del servizio educativo e di pulizie
ambienti.

Ared TURISMO SOCIALE
L'OSTELLO AL DESERTO

All'interno della Residenza integrata “Il Deserto” e
una struttura ricettiva principalmente rivolta a
gruppi e organizzazioni appartenenti al Terzo
settore, a famiglie e a turisti di passaggio.

L'Ostello € situato in un edificio con unimportante
vocazione sociale, presente nella storia di
Chiavenna e della sua Valle dallinizio del secolo
Scorso.

ared
INCLUSIONE SOCIALE

Emarginazione e Lotta alla Povertd: Housing sociale “La
Melagrana” e accoglienza richiedenti asilo (C.A.S.)



Comunita & Cooperazione

Nisida opera prevalentemente in Valchiavenna e in stretta
collaborazione con altre realtd del Terzo Settore presenti sul territorio e in
particolare sinergia con L'Arca Cooperativa Sociale di cui Nisida € Socia.

LA RETE
COOPERATIVA

ol

Cooperativa UnionCoop

~ Cooperativa La Breva
Coperativa Limpronta
Consorzio Solco Sondrio Cooperativa Grandangolo

Cooperativa lArca . Cooperativa Altra Via
Cooperativa La Quercia ‘ Cooperartive Forme
Cooperativa LArcobaleno ‘ ‘ Cooperativa Colce
Cooperativa S. Michele Cooperativa Marta
Cooperativa CSLS

CONSULENZA E Cooperartivo Specchio Magico

PARTNERSHIP

PROGETTUALE

L'adesione al Consorzio Sol.Co Sondrio favorisce uno scambio progettuale
e cooperativo con le realtd del privato sociale che operano sul territorio

provinciale.
Reti territoriali
& e servizi territoriali e parrochie
e utenti e familiari e fondazioni di comunitd

e istituti scolastici
e imprese e artigiani locali
e servizi territoriali ed enti pubblici

e qQssociazioni




SOCI E LAVORATORI

Nel corso del 2024 si sono dimessi 5 soci cooperatori e una socia lavoratrice ha concluso
il rapporto di lavoro con la cooperativa; 6 dipendenti sono entrati a far parte della
compagine sociale.
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SOCI LAVORATORI

Soci cooperatori lavoratori 28

Soci cooperatori fruitori 3 COMPLESSIVAMENTE HANNO
Soci sovventori e finanziatori 8 LAVORATO 82 PERSONE

Soci cooperatori 10

RAPPORTO DILAVORO

tempo indeterminato 5 5

tempo determinato 9 .

0 10 20 30 40 50 60

16 TEMPO PIENO % 48 TEMPO PARZIALE

TIROCINI 4 VOLONTARI
alternanza scuola lavoro 4

corso ASA 2
Scienze dell’educazione 2 ‘*




Produzione
RICCHEZZA Clientie

committenti

PRIVATO NO PROFIT 49.7%
|

PRIVATO PROFIT
10.4%

PUBBLICO 36.1%

FAMIGLIE
3.8%

Suddivisione
DEI COSTI

AMMORTAMENTI
3%

SPESE DI SETTORE 24%

COSTI DEL PERSONALE
72%



Distribuzione
VALORE AGGIUNTO 2024

¥ Soci Lavoratori;
40%

B |avoratori non soci;
47%

B Cooperativa; 34.234;
2%

W Comunita territoriale;

1%

! B Altri lavoratori;
B Sindacie - 3%

% Enti pubblici; 7.566;
1%
amministratori; <" Sistema cooperative; g o ci 10,
1% 6% '

PATRIMONIO

UTILE DI ESERCIZIO
13%

CAPITALE SOCIALE
RISERVE 54%

33%
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[ ]
I n O St r I NISIDA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale e Partita IVA

00619150147

CONTATTI [

ai sensi del codice del Terzo settore
Cooperativa Sociale di tipo A

Ne° Iscrizione Albo Delle Cooperative
A119858

Indirizzo sede legale
VIA AL DESERTO 2 - CHIAVENNA (SO)

0343290000

www.nisida.coop

info@nisida.coop
Pec nisidacoop@pec.confcooperative.it
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